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Informations pour les parents 
 
Introduction 
Le choix d’une profession est une étape importante dans la vie. Pour la franchir, les adoles-
cents ont besoin du soutien de leurs parents. Même si le choix d’une profession doit finale-
ment être toujours laissé à l’intéressé-e, vous avez, en qualité de parents, un rôle essentiel à 
jouer dans ce processus.  
 
Le fait qu’une personne connaisse le succès en accomplissant une certaine formation pro-
fessionnelle et soit donc heureuse de ce choix dépend de divers facteurs. La formation pro-
fessionnelle que va choisir votre enfant devrait lui convenir le mieux possible. Les profes-
sions se différencient par les exigences qu’elles posent. Certaines professions impliquent 
par exemple des exigences très élevées dans le domaine de la géométrie. Dans d’autres 
métiers, il faut pouvoir lire et comprendre des textes très complexes. Les jeunes eux-
mêmes possèdent des aptitudes qui divergent considérablement d’une personne à l’autre. 
Les profils d’exigences montrent quelles compétences scolaires minimales un élève doit 
posséder pour une formation professionnelle donnée. Les profils d’exigences sont un outil 
d’orientation pour les jeunes. Mis au point en étroite collaboration avec l’économie et 
l’école, ils reflètent les exigences réelles de l’économie.	
   
Les jeunes peuvent utiliser les profils pour s’informer sur les exigences scolaires posées par 
les professions qu’ils souhaitent apprendre. Il est important qu’ils réfléchissent tout d’abord 
à leurs propres souhaits et intérêts et qu’ils se soient demandé quelles performances ils 
sont capables de fournir et prêts à fournir. C’est seulement après ce bilan qu’ils devraient 
chercher à savoir quels impératifs posent les métiers qu’ils souhaitent apprendre. En qualité 
de parents, vous êtes appelés à accompagner ce processus : vous pouvez tout d’abord 
inciter votre enfant à analyser ses propres intérêts et aptitudes. Ensuite, les profils 
d’exigences des professions souhaitées pourront servir de base à des échanges entre pa-
rents et enfant.   
 
Les profils d’exigences peuvent être consultés sous http://www.profilsdexigences.ch. Le 
site est équipé d’une fonction de recherche (si vous ne connaissez pas la dénomination 
exacte de la profession, vous pouvez chercher par mots-clés (critères de recherche)). Par 
ailleurs, les professions peuvent être recherchées par champs professionnels ou triées de A 
à Z. Enfin, vous pouvez établir des comparaisons entre 2 à 5 professions. 
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Structure du profil d‘exigences 
Les profils fournissent diverses informations sur les professions que votre enfant souhaite 
apprendre. 

  
Le profil d’exigences renferme 21 valeurs 
pour les domaines de compétences ainsi que 
4 valeurs globales pour les disciplines. Les 
domaines de compétences qui sont 
particulièrement significatifs pour une 
profession sont signalés par un point 
d’exclamation. 

Le profil d’exigences est accompagné de 
la description d’une situation de travail 
typique. Celle-ci montre de quelle manière 
les compétences scolaires sont utilisées 
dans le quotidien professionnel. La 
description de la situation est complétée 
par des exigences et des particularités 
spécifiques à la profession. 

 
Propositions pour une conversation avec votre enfant 
Votre conversation peut se baser sur le profil d’exigences et la description de situation. 
Soyez attentive ou attentif aux domaines de compétences significatifs (points 
d’exclamation) :  

• Est-ce que le profil répond aux attentes de votre enfant ? 
• Est-ce que, par le passé, votre enfant a démontré de l’intérêt, voire de 

l’enthousiasme, pour ces domaines de compétences ? 
• Comment votre enfant évalue-t-il ses propres aptitudes dans ces matières ? Com-

ment les évaluez-vous ?  
• Votre enfant est-il prêt à continuer à faire des efforts dans cette matière ? 

 
La motivation des jeunes joue ici un rôle essentiel. Les déficits et lacunes ne constituent pas 
forcément des obstacles insurmontables, mais ils montrent aux jeunes dans quelles ma-
tières elles ou ils doivent encore faire un effort ciblé. Par ailleurs, même si une adolescente 
ou un adolescent dépasse nettement certaines exigences posées par une profession, cela 
ne signifie pas forcément que la profession en question ne lui convient pas. Les exigences 
représentées dans les profils montrent ce qu’une ou un élève doit au minimum maîtriser. Le 
fait de dépasser les exigences peut être un grand avantage dans un métier. 
 
Parlez aussi de la description de situation qui accompagne de nombreux profils : 

• Votre enfant a-t-il l’impression qu’il pourrait maîtriser une telle situation ? Et vous, le 
pensez-vous ? 

• Votre enfant a-t-il l’impression qu’il rentrerait à la maison heureux et satisfait après 
une telle journée de travail ? Et vous, le pensez-vous?  

• Connaissez-vous d’autres situations typiques de cette profession ou y a-t-il dans 
votre entourage des personnes qui pourraient connaître ce métier de plus près ? 
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Demandez à votre enfant ce qu’il trouve particulièrement intéressant dans la description et 
quels aspects lui semblent moins passionnants. Expliquez pourquoi vous pensez que la 
profession lui convient ou ne lui convient plutôt pas.  
 
Aidez votre enfant à se faire une opinion globale du ou des métiers examinés. S’il décide 
de continuer à s’intéresser à une profession donnée, suggérez-lui de demander des infor-
mations supplémentaires dans un service d’orientation professionnelle ou à des ensei-
gnants. L’adolescent devrait aussi entrer en contact avec des personnes exerçant le métier. 
Recommandez-lui de demander aux enseignants comment s’exercer pour développer les 
compétences qui sont particulièrement importantes. Si votre enfant décide qu’il n’est plutôt 
pas fait pour tel ou tel métier, signalez-lui les autres professions de la branche.  
 

 

Il est possible de consulter les profils des 
différentes professions et de comparer les 
profils entre eux.  
 
Vous pouvez utiliser ces comparaisons si 
votre enfant sait qu’il s’intéresse beau-
coup à certains métiers mais qu’il ignore 
dans quelle mesure leurs exigences se 
différencient. 

 


